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O2版201g.4.12 2項の目標項目及び目標値変更（品質目標と整合性を取る-MR会議での決藤同
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環境方針 環境目標
該当

部門

継続的改善→省Iﾈ活動の推進

1．電力使用量の削減=ウ2○18年度実績(gg850kwh)以下

2顧客ｸﾚｰﾑの低減又は工程内不具合の低減

①試験・検査部門今顧客ｸﾚｰﾑ：○件/年維持

②製作部門＝>工程内不具合： 1件以下/月

③機械・組立部門=〉顧客ｸﾚｰﾑ：○件/3ヶ月維持

全部門

製造部門

環境保護→持続可能な資源の利用

(Reuse、Redu")
3. ｺﾋﾟｰ用紙使用量の削減=〉2○18年度実績（32,12○枚）以下 全部門

汚染の予防→環境汚染予防推進

4.カ．ｿﾘﾝ消費量の低減（社用車) =>2018年度実績(14.5km/L)以上

5.1]運転の推進=〉取り決め庖ｺﾄﾞﾗｲﾌ. ll頂守事項の1㈹％達成

6.工場周辺の環境整備（草刈り、溝等の清掃及び空き缶・空き瓶等の回収）今2回/年以上

7.5Sﾋ｡i0-ﾙの実施=〉伺商事項半期1件以下(維持目欄－2回/年雲施

管理部門

全部門

環境保護→気候変動の緩和及び気

候変動への適合

S.地域貢献舌動の推進-当社が採用を選択した活動の卯％以上達成

9.地球温隠上防｣上活動の推進弓当社が採用を選択した活動の帥％以上達成

全部門

環境法の順守 1○.環境関連法規制等の||頂守評価→指摘事項1件以下/6ヶ月(維持目關－2回/年実施 全部門

継続的改善→産廃物排出削減推進 11産業廃棄物の低減=涯廃運搬業者引き取り産廃物2018年度実績(70Kg)以下 全部門

継続的改善→EMSの改善群准 12年度教育訓練計画書の立案と実施今年度計画書の1M6達成 全部門


